
Curriculum vitae di RITA SALSI  

Informazioni 
personali 

 

Stato civile: CONIUGATA 
 Nazionalità: ITALIANA 
 Data di nascita: 06/09/1964 
 Luogo di nascita: REGGIO EMILIA 
 Residenza:VIA GAZZOLO,1 ARCETO 42019 SCANDIANO (RE ) 

Formazione di 
base e 
professionale 

Biennio Comune “Preparatore di Laboratorio di Analisi” 
                                      C/O Ist.Prof.”Sidoli” di Reggio Emilia 1980  
 
Diploma di Infermiere, conseguito presso la Scuola per Infermieri Professionali 
Reggio Emilia 1983 
 
Diploma di Maturità        “DIRIGENTE di COMUNITA’ “ 
                                            C/o Istituto Tec.Città del Tricolore 
Corso di Perfezionamento in Management presso Università degli Studi di Modena e 
Reggio Emilia a.a 2004/2005 riportando la votazione di 48/50 

Esperienze di 
lavoro 

1983 – 1985 ASMN di RE c/o Chirurgia 2° 

1985-2004            ASMN di RE c/o ORL / Oculistica 
 
DAL 20/07/2004   Coordinatore Infermieristico presso la struttura complessa di 

Cardiologia degenza e UTIC – ASMN 
Fino al 29/02/2024 
  Dal 01/03/2024  pensione di anzianità da  

Lingue straniere Inglese                          “Livello Intermedio” conseguito presso 

                                           St..Giles College anno 2002 (Londra) 

Referenze Esperienza in qualità di facente funzione Coordinatore Capo Sala, presso la UO 
di ORL degenza negli anni 2002 e 2003 in sostituzione della CS per malattia e 
ferie 

Corsi di 
aggiornamenti e 
Convegni 

 

1. 10° Conferenza Nazionale:”I processi assistenziale per la promozione della 
salute”, organizzato dall’HPH (Ospedali per la promozione della salute) a 
Grado   ottobre 2006 3 giornate  

2. 6° Convegno del Dipartimento di Area Critica dell’Arcispedale S. Maria Nuova” 
Dalla riabilitazione cardiologia alla attività fisica e sportiva: come dosare 
l’attività fisica”, il  11/11/2006, per un totale di 4 crediti. 

3. IX° Congresso Interregionale: Scompenso cardiaco tra Ospedale  territorio a 
che punto siamo?, organizzato dalla Divisione di Cardiologia di Sassuolo, il 
24 novembre 2006, tenutosi a Fiorano Modenese, per un totale di 5 crediti 

 
4. Corso di formazione “Elementi di analisi della complessità assistenziale e 

indicatori di complessità”, organizzato dal Servizio Infermieristico, Tecnico e 



Ostetrico dell’Arcispedale S.Maria Nuova di RE,   il 25 gennaio 2006 per un 
totale di 7 crediti. 

 
5. Corso “Emergenza, procedure operative personale sanitario in edifici 

accessibili ad utenti” organizzato dal servizio Prevenzione e Protezione 
dell’ASMN di RE, il 30/03/2006, per un totale di 2 crediti. 

 
6. Corso “ Percorsi assistenziali: integrazione ospedale e territorio” organizzato 

dall’Arcispedale S. Maria Nuova di RE                                                               14 
dicembre 2005 totale 7 ore (3 crediti) 

7. Corso “La protezione dei dati personali in ospedale” organizzato  
dall’Arcispedale S. Maria Nuova di RE                                                                 21 
aprile 2005 totale 4 ore (3 crediti) 

8. Corso “Principali modificazione ECG nell’IMA e nella SCA: percorsi e 
procedure assistenziali”, organizzato dal Dipartimento di Area Critica 
dell’ASMN di RE dal 30/05/05 al 17/10/2005,  6 crediti  

9. Convegno “Persona e Organizzazione: esperienze di un rapporto possibile”, 
organizzato da Azienda Arcispedale S. Maria Nuova di Reggio Emilia           4-
5 marzo 2005   totale di 13 ore (12 crediti) 

10. Convegno :Infermieri ed OSS, modelli di integrazione in Area Critica, realtà a 
confronto, organizzato da Associazione Nazionale Infermieri di Area Critica, 
Firenze,                                                                                               dal 21 a 
24 maggio 2005 totale 1 giornata. (5 crediti) 

11. 5° convegno del Dipartimento di Area Critica dell’Arcispedale S. Maria Nuova 
“Lo Scompenso Cardiaco in ER :ruolo della Cardiologia Ospedaliera”  
11/11/2005 totale 1 giornata (4 crediti) 

12. Corso Nuova edizione di: qualità, efficacia e progettualità nel servizio logistico 
alberghiero” organizzato dall’Arcispedale S. Maria Nuova di RE             18, 19 
e 20 ottobre 2005 3 giornate (16 crediti) 

 
13. Corso “Gestione infermieristica del paziente aritmico”, organizzato dalla 

Divisione di cardiologia dell’Ospedale di Cento (FE) il 30 ottobre 2004, per un 
totale di 2 crediti 

14. Seminario: “Potenziare le risorse umane total bed management”, organizzato 
dall’Arcispedale S. Maria Nuova di RE                                          18 settembre 
2004 totale 7 ore (3 crediti)  

15. Corso  “Risk management – 2° modulo” organizzato dal Servizio Infermieristico, 
Tecnico e  Ostetrico dell’ASMN dal 22/04/04 al 29/04/2004, per un totale di 12 
crediti. 

16.  “Riunione monotematica associazione italiana operatori sanitari 
otorinolaringoiatria” Riccione 2002 

17. “Il paziente in nutrizione artificiale:dall’ospedale all’assistenza domiciliare” re 
in febbraio 2002 

18. “L’infermiere senza il mansionario: con il nuovo codice deontologico” reggio 
emilia 2000 

19. “ La nutrizione artificiale in ospedale”  RE nell’anno 1999 



20.  “Conoscenze e progressi in nutrizione enterale” Scandiano (re) in febbraio 
1996 

 

21. “Donazione d’organo e trapianto: un camino verso la civilta’”reggio emilia 
1996 

22. “Il malato nella struttura nel territorio,nella comunita’ ecclesiale” reggio emilia 
nell’anno 1996 

23. “Professionalità infermieristica” RE nell’anno 1995 

24. Servizio infermieristico”  Mo nell’anno 1995 

25.  Corso “TU PUOI FARE LA DIFFERENZA” organizzato dall’ASMN di RE in 
Maggio 1995 

26. “PROFESSIONALITA’ INFERMIERISTICA” RE nell’anno 1995  

27. Le infezioni in chirurgia” reggio emilia 1994 

28. “MODERNE STRATEGIE DIAGNOSTICHE E RIABILATIVE IN AUDIOLOGIA” 
RE nell’anno 1992 

29. “MODERNE STRATEGIE DIAGNOSTICHE E RIABILATIVE IN AUDIOLOGIA” 
RE nell’anno 1992 

30. PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE INFEZIONI NSOCOMIALI” (per il 
personale di UO ORL) RE nell’anno 1988 

Relatore nei 
convegni 

 
1. “Fattori prognostici e programmazione terapeutica nel carcinoma della 

regione tonsillare” Reggio emilia 1994 
 
2. “Rischi e prevenzione nella manipolazione dei farmaci antiblastici” 

Reggio emilia nell’anno 1996 
 

Partecipazione 
a progetti  

 
Progetti relativi alla  Struttura di cardiologia: 
- Riorganizzazione complessiva della struttura, sia dal punto di 

vista logistico strutturale che dell’organizzazione del personale 
e dell’attività, con conseguimento dell’Accreditamento 
istituzionale della struttura. 

- Opuscolo educativo personalizzato 
- Revisione della cartella Infermieristica 

 
Progetti relativi alla struttura di ORL 
“La scheda terapeutica integrata” 
“Animatore di Formazione” 
“Creazione cartella infermieristica” 
“Revisione Procedure Assistenziali nel paziente 

Laringectomizzato” 
“Pdta scompenso cardiaco “ 
“Cartella informatizzata “ 
“Terapia informatizzata “ 



 
   
Reggio Emilia, marzo 2024 
  
 In fede 
                                                                                                     Rita Salsi  


